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Corporate Citizenship - so die gingige
Bezeichnung. Auf Deutsch: Unternehmens-
biirgerschaft. Gemeint ist das gemeinniit-
zige Engagement von Unternehmen, das
oftmals mit einer eigenen Stiftung reali-
siert wird. Téglich werden in Deutschland
zwei neue Stiftungen gegriindet. Der Be-
griff ,Stiftung" ist dabei iibrigens nicht
genau festgelegt, er dient als Sammelbe-
zeichnung fiir eine Vielzahl von verschie-
denen Rechtsformen, die im privaten, im
offentlichen oder im kirchlichen Recht
verankert sein konnen. So gibt es zum
Beispiel die rechtsfahige Stiftung biirger-
lichen Rechts, die Stiftungs-GmbH oder den
Stiftungsverein. Erstere gilt gemeinhin als
der Klassiker zur dauerhaften Umsetzung
eines Stiftungszwecks.

Dauerhaft helfen

Einer aktuellen Studie des Bundesverbands
Deutscher Stiftungen zufolge handeln die
meisten Stifterinnen und Stifter vor allem
aus Verantwortungshewusstsein und dem
Wunsch, der Gesellschaft etwas zuriickge-
ben zu wollen. Aufierdem spielt das Bediirf-
nis, etwas zu bewegen, eine wichtige Rolle.
Die reprisentative Erhebung von 2014/
2015 wurde unter dem Titel , Stifterinnen
und Stifter in Deutschland: Engagement -
Motive - Ansichten® verdffentlicht. Insge-
samt 700 Stifterinnen und Stifter von Stif-
tungen mit einer Kapitalausstattung von
mindestens 50.000 Euro nahmen an der
Befragung teil, 15 davon standen in persén-
lichen Interviews Rede und Antwort. Auf
die Frage, warum man sich fiir die Rechts-
form einer Stiftung entschieden habe,
antwortete die groBe Mehrheit der Befrag-
ten mit der Begriindung, man wolle das
gestiftete Vermogen dauerhaft einem fest-
gelegten gemeinniitzigen Zweck zufiihren.

Tiiftler von morgen

Bei der Wuppertaler Winzig-Stiftung, ge-
griindet 2002 vom Unternehmer Ridiger
Theis, dreht sich alles um die Forderung
der kleinen und ganz kleinen Biirger der
Region. Mit dem Winzig-Dollar unter-
stiitzt man seit 2009 frischgebackene Eltern
bis zum Ende des zweiten Lebensjahres
ihres Kindes. Dieser Forderschwerpunkt
kommt nicht von ungefahr. Ridiger Theis,
heute Stiftungsvorstand und Geschifts-
fithrer der Wiesemann €t Theis GmbH, be-
gann seine Karriere als Computer-Tiiftler.
«Wir sind im Unternehmen alle autodidak-
tisch geprégt. In den Computeranfingen
gab es ja auch keine andere Moglichkeit.
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Von Anfang an dabei: Rolf-Peter Rosenthal, Vor-
standsmitglied der Dr. Werner Jackstadt-Stiftung

Das Selbstlernen gehort bei uns bis heute
zur Unternehmenskultur. Und wir sind
immer auf der Suche nach Menschen, die
diese Leidenschaft teilen®, so Theis. Seine
Firma entwickelt und fertigt unter ande-
rem Mikrochips fiir den industriellen Ein-
satz und exportiert diese weltweit. ,Der
Drang und auch die Zdhigkeit bei der
Problemldsung ist eine Tugend, die vor
allem in der frithen Kindheit angelegt
wird. Deshalb auch der Fokus auf diesen
Bereich®, erklart der gelernte Diplominge-
nieur weiter. Man merkt ihm an, dass er
fiir die Sache brennt. AuBerdem sieht er
sich selbst als Entdecker, der sich immer
wieder gerne in neue Themen einarbeitet.

Theis ist beispielsweise fasziniert von
psychologischer Entwicklung und der
Neurowissenschaft. ,Das Neue entdecken
und lernen macht fir mich personlich den
Reiz der Stiftungsarbeit aus.” Aus diesem
Grund setzt man bei der Winzig-Stiftung
auch ausschlieBlich auf selbststrukturier-
te Programme.

«Wir sind mit der Stiftung insgesamt sehr
lokal fokussiert®, erklart Theis. ,Auch weil
die Entwicklung in der Kindheit eine sehr
intime Sache ist. Das gehort einfach in
die Familiensituation. Und wenn man da
etwas begleiten will, muss man sehr genau
hinschauen, da geht es um subtile mensch-
liche Verhaltensweisen. Das passt micht
zu einem globalen Ansatz. Das kann man
nur vor Ort.*

Viele Unterstiitzer konnte die Winzig-Stif-
tung fiir das Projekt ,Kultur am Vormittag*,
kurz KuVo, gewinnen. Zahlreiche bekannte

Logos von Firmen wie Knipex, der Stadt-
sparkasse Wuppertal, E/D/E, AMOHR
oder vom Baur zieren den Kopf der KuVo-
Website. Alle Unternehmen beteiligen sich
an dem 2011 gestarteten Projekt. Bei
+Kultur am Vormittag" geht es darum, kul-
turelle Bildung in die Grundschulen zu
bringen. Unter der Anleitung von profes-
sionellen Kinstlerinnen und Kiinstlern
wird in einer Doppelstunde pro Woche
getrommelt, getanzt, gemalt oder Theater
gespielt. Aktuell nehmen 13 Wuppertaler
Grundschulen teil. Shamsudeen Adjetey
Adjei von der Trommelschule Akrowa ist
einer der 22 Kiinstler, die sich im Rahmen
des Projekts engagieren. Drei Schuljahre
lang trommelt er mit den sieben bis neun-
jihrigen Schiilerinnen und Schiilern der
Stadtisch katholischen Grundschule Wich-
linghauser StraBe. Mit Erfolg: Alle Kinder
sind stets mit vollem Eifer bei der Sache
und durchweg begeistert von dem unge-
wohulichen Unterricht.

Bildung fiir alle

Auch bei der Walbusch-Jugendstiftung
wZukunft durch Bildung" engagiert man
sich fiir den Nachwuchs. Als reine Forder-
stiftung unterstiitzt man regionale Einrich-
tungen, Projekte und Mafinahmen, die sich
um die Bildung und Ausbildung junger
Menschen kiimmern - betont losgelost
von nationaler, religioser oder politischer
Bindung. Die Stiftung hat seit der Griin-
dung 2008, anlésslich des 70. Geburtstags
von Thomas Busch, vielen unterschiedli-
chen Projekten finanziell unter die Arme
gegriffen. Rund 50 bis 60 Projekte sind es
pro Jahr. Die breite Streuung gehart laut
Dr. Bert Hentschel, Vorsitzender der Jugend-
stiftung, zum Konzept: ,Wir versuchen

Die Wuppertaler Junior Uni - ein Leuchtturm-
projekt in Sachen biirgerschaftliches Engagement
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Tuiftler aus Uberzeugung: Riidiger
Theis, Stifter der Wuppertaler Winzig-Stiftung

insgesamt sechs Schwerpunkte zu bedienen:
Jugendzentren und Hausaufgabenhilfe,
Berufsvorbereitung, Beratung fiir Kinder
und Jugendliche, Lese- und Musikforde-
rung, MINT-Projekte, Auslandsaustausch
und sogenannte Ad-hoc-Projekte, die je-
weils spontan ausgewdhlt werden. Und es
geht uns immer besonders um das Thema
Chancengleichheit.”

Neben der Jugendstiftung des Unterneh-
mens existiert auch noch die Busch-Stif-
tung , Seniorenhilfe”, die direkt neben dem
Standort in Solingen angesiedelt ist. Hier
gibt es kostenlose Angebote fiir pflegebe-
diirftige Senioren mit Demenz und deren
Angehirige. Das beinhaltet zum Beispiel
Aktiv- und Kreativgruppen, Gespriichskrei-
se, einen Besuchsdienst, Telefonberatung
und regelmaBige Vortrige.

WUnsere Stiftungstitigkeit entspricht der

Auffassung des Griinders. Das hat was mit
seiner Art zu denken und zu leben zu tun,
deckt sich aber auch mit der Unternehmens-
kultur bei Walbusch®, erklért Dr. Hentschel.
Man verfolge bestimmte Werte und Leit-
bilder, an denen sich alle Mitarbeiter orien-
tieren. In insgesamt zehn Punkten wurden
diese niedergeschrieben. Punkt Nummer
Drei beschreibt die generationentibergrei-
fende gesellschaftliche Verantwortung. Und
das wird im Unternchmensalltag gelebt:
Mitarbeiter, Fithrungskrifte und die Ge-
schiftsfiihrung bringen sich ehrenamtlich
fir die Stiftung ein. Der Einsatz hat
durchaus auch eine menschliche Kompo-
nente fiir Bert Hentschel persénlich: ,Da
gibt es sehr schone, belohnende Momente,
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Und man blickt auch schon mal in leucht-
ende Augen.” Fiir die Zukunft wiinscht er
sich die verstarkte Forderung von MINT-
Projekten (Mathematik, Informatik, Natur-
wissenschaften und Technik). ,Im natur-
wissenschaftlichen Bereich gibt es leider
verhdltnisméBig wenige Angebote®, so
Hentschel.

Heimatverbundenheit

Die Dr. Werner Jackstadt-Stiftung wurde
2002 von dem Unternehmer Werner Jack-
stddt gegriindet, der knapp drei Jahre
spiter verstarb. Seitdem leitet seine Frau
Lore den Vorsitz der Stiftung. Und das
mit grofem Engagement. 2007 wurde sie
mit dem Ehrenring ausgezeichnet, seit 2010
ist sie Ehrenbiirgerin Wuppertals und 2011
wurde ihr das Verdienstkreuz am Bande
der Bundesrepublik Deutschland verliehen.
Jédhrlich werden rund 90 bis 100 Projekte
gefordert, nicht nur am Standort Wupper-
tal, sondern bundesweit. Das Engagement
der Stiftung auf den Gebieten Betriebswirt-
schaftslehre, Medizin sowie Kultur und
Soziales sucht in der Region seinesgleichen.
Die Vielzahl der in den vergangenen Jah-
ren geforderten Projekte ist beeindruckend:
Nordbahntrasse, Junior Uni, Opernhaus,
diverse Sonderausstellungen im Von der
Heydt-Museum, Schwimmoper, Wupper-
taler Tafel, Hospiz am Ddnberg, Kinder-
hospiz Burgholz, Pina-Bausch-Archiv
und etliche mehr. Rolf-Peter Rosenthal ist
gebiirtiger Wuppertaler und begleitet die
Stiftung seit den Anfingen: ,Wir hatten
das Gliick, dass Herr Dr. Jackstidt noch
die ersten Jahre der Stiftungszeit mit an
Bord war und mitbestimmen konnte, wo-
hin es gehen sollte. Auch hinsichtlich der
Stiftungszwecke. So ist der Bereich Kultur
und Soziales zum Beispiel sehr eng an
seine Heimatstadt gebunden.”

Fiir jeden der drei Bereiche ist ein mit Ex-
perten besetztes Kuratorium zustindig,
das Empfehlungen ausspricht. Der Vorstand,
bestehend aus Lore Jackstddt, Dr. Rolf
Kanzler, Dr. Marc Kanzler und Rolf-Peter
Rosenthal, entscheidet schlieBlich iiber die
Ausschiittung von Férdergeldern.

In der Stiftungssatzung findet sich auch
eine Passage, die dauerhaft fir frischen
Wind in der Organisation sorgen soll:
«Die Vorstands- und Kuratoriumsmitglie-
der haben eine vierjahrige Amtszeit.
Letztere konnen aber nur einmal wieder-
gewahlt werden. Das hat Herr Dr. Jack-
stddt ganz besonders am Herzen gele-
gen”, so Rosenthal.

Ehrenamt als Unternehmenskultur: Dr. Bert
Hentschel von der Walbusch-Jugendstiftung

.Das Schine an unserer Arbeit ist auch,

dass man mit Menschen zusammen-
kommt, die sich fiir die soziale Landschaft
und die Allgemeinheit einsetzen. Das ist
schon eine besondere Art, gerade in der
heutigen Zeit", erklért er seinen personli-
chen Einsatz. Gerade in Wuppertal sei das
Engagement der Unternehmer fiir die Stadt
Jja traditionell sehr ausgepragt. Ein Parade-
beispiel aus der Vergangenheit sei die
Historische Stadthalle. Das beeindruckende
Bauwerk wurde Ende des 19. Jahrhun-
derts gebaut. Finanziert wurde das ge-
samte Projekt ausschlieflich mit Mitteln
von hiesigen Unternehmern. Heute gilt das
majestatische Gebdude europaweit als
Referenz in Sachen Konzertsile.

Marc Freudenhammer

ERFAHREN SIE MEHR

Auch bei [HK-TV geht es in dieser
Ausgabe um Unternehmensstiftungen.
Das Video finden Sie unter:
www.wuppertal.ihk24.de
www.youtube.com/

bergischelHK EEZE
www.facebook.com/
bergischelHK.

Weitere spannende
Zusatzinhalte gibt es in
unserer ,Bergische IHK"-
App - erhaltfich im App-
Store von Apple sowie
im Google Play Store.




